Verwaltungsvorschriften (iber die Schulvisitation im Land Brandenburg
(VV-Schulvisitation)

VomZ4_September 2012
Gz 31-51800

Aufgrund von § 146 des Brandenburgischen Schulgesetzes (BbgSchulG) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 2. August 2002 (GVBI. | S. 78) bestimmt die Ministerin fiir Bildung, Jugend und Sport:
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1 - Grundsétze

(1) GemaR § 7 Absatz 2 des Brandenburgischen Schulgesetzes iiberpriifen die Schulen regeimaRig das
Erreichen ihrer padagogischen Ziele und die Umsetzung ihrer verabredeten Arbeitsschwerpunkte oder ihres
Schulprogramms (interme Evaluation). Sie kdnnen sich dabei durch Dritte unterstiitzen lassen.

(2) AuBerdem nehmen Schulen an den durch die Schulbehérden veranlassten Uberprifungen teil (exterme
Evaluation). Bei der Konzeption, Durchfiihrung und Auswertung der externen Evaluation kénnen sich die
Schulbehérden Dritter bedienen. Eine Form externer Evaluation ist die Schulvisitation gemaf § 129 Absatz 1 und
3 des Brandenburgischen Schulgesetzes.

2 - Teilnahme

{1) Jede Schuie in offentlicher Tragerschaft ist zur Teilnahme an durch die Schulbehérden veranlassten extermnen
Evaluationen verpflichtet.

(2) Lehrkrafte und das sonstige padagogische Personal sind gemaR § 67 Absatz 2 Satz 5 des
Brandenburgischen Schulgesetzes zur Befteiligung an internen und externen Evaluationen verpflichtet.

(3) Fiir Schillerinnen und Schiter ist gema? § 44 Absatz 4 des Brandenburgischen Schulgesetzes die Tellnahme
an internen und externen Evaluationen verbindlich. Dariiber hinaus ist die Mitwirkung von Schiilerinnen und
Schiilern, Eltern und Partnern der beruflichen Bildung freiwillig.



3 - Aufgabe und Funktion der Schulvisitation

(1) Die Schulvisitation uniersucht mit transparenten, deutlich standardisierten und strukturierten Methoden und
Instrumenten eine Schule als Gesamtsystem und nicht die Téatigkeit einzelner Lehrkrafte. Aufgabe der
Schulvisitation ist die systematische Analyse von Rahmenbedingungen, Arbeitsprozessen und —ergebnissen der
Einzelschule mittels ausgewiesener Qualittsbereiche und —indikatoren. Sie gewahrleistet eine transparente, am
vom Ministerium fiir Bildung, Jugend und Sport herausgegebenen ,Orientierungsrahmen Schulqualitat in
Brandenburg® ausgerichtete und in vorgeschriebenen Abstinden durchzufihrende externe Evaluation von
Schulen. Schulvisitation erganzt das bereits bestehende System der Qualitatssicherung und —entwickiung, das
MaBnahmen zur Standardsicherung durch  Lemstandserhebungen, Tests und Prifungen sowie
Schuiprogrammarbeit und  Selbstevaluation miteinander  verbindet.  Die  Schulvisitation umfasst 20
Qualitatsmerkmaie, die in 19 Profilmerkmalen konkretisiert sind (Anlage 1).

(2) Die Schulvisitation ist Teil der staatlichen Schulaufsicht, ochne bestimmend in die schulischen Ablaufe
einzugreifen. Sie wird entwicklungsorientierend wahrgenommen. Die Scrulvisitation ist bei der Bewertung der
Bildungs- und Erziehungsarbeit der Schulen an Weisungen nicht gebunden.

4 - Verfahren der Schulvisitation

(1) Die Verantwortung fiir die Durchfiihrung von Schulvisiiationen liegt bei der Geschaftsstelle Schulvisitation. Sie
wird durch dafiir ausgebildete und fachlich geeignete Personen wahrgencmmen. Fir jede Schulvisitation wird
von der Geschaftsstelle ein Visitationsteam bestimmt. In der Regel besteht ein Visitationsteam aus zwei
Personen. In Abhangigkeit von der GréRke der Schule kann sich das Visitaticnsteam aus drei und mehr Personen
zusammensetzen. Mindestens ein Teammitglied soli die Lehrbefahigung flir die zu visitierende Schulform haben.

(2} Die Geschéaftsstelle Schulvisitation informiert die Schule schriftich sechs bis acht Untetrichtswochen vor dem
Visitationstermin (iber die geplante Schulvisitation sowie (iber das weitere Verfahren bis einschlieftlich zum
Vorliegen des Endberichtes der Schulvisitation.

(3) Eine Schulvisitation umfasst in der Regel drei Unterrichtstage.

{4) Wahrend der Schulvisitation finden Unterrichtsbeobachtungen statt. Das Visitationsteam bestimmt Anzahl und
Reihenfolge der zu beobachtenden Unterrichisstunden. Die Auswahl beinhaltet mindestens die Halfte der
unterrichtenden Lehrkrafte aus mdglichst vielen Fachbereichen und Jahrgangsstufen. Die einzelnen
Unterrichisbeobachtungen umfassen einen Zeitumfang von ca, 20 Minuten.

(5) Die Visitation einer Schule findet im zeitlichen Abstand von vier bis sechs Jahren statt. Der Abstand kann von
den Schulbehdrden verkirzt oder verlangert werden.

5 - Schulvisitationsherichte

(1) Die Ergebnisse der Schulvisitation werden in einem Schulvisitationsbericht zusammengefasst. Der Entwurf
des Berichies wird der Schulleitung spatestens vier Unterrichtswochen nach der Schulvisitation von der
Geschaftsstelle Schulvisitation zugesandt.

(2) Die Schulieitung hat die Moglichkeit, innerhalb von vier Wochen Stellung zum Entwurf des Berichtes zu
nehmen und die Stellungnahme der Geschaftsstelle Schulvisitation zuzusenden.

(3) Spatestens zehn Unterrichtswochen nach der Schulvisitation versendet die Geschaftsstelie den Endbericht
der Schulvisitation an die Schule, das zusténdige staatliche Schulamt und den Schultréger der Schule. Liegt eine
Stellungnahme der Schule vor, ist diese dem Schuivisitationsbericht beizufiigen. Die im Visitationshericht
enthaltenen Daten diirfen nur im Rahmen der im Brandenburgischen Schuigesetz zugewiesenen Aufgaben
genutzt werden,



{4) Den Mitgtiedern der Schutkonferenz ist zu deren Aufgabenerfiillung der vollstandige Schulvisitationsbericht
vorzulegen. Die Mitglieder der Eiternkonferenz, der Konferenz der Schiilerinnen und Schiller sowie die Konferenz
der Lehrkrafte sollen in geeigneter Weise (iber die Ergebnisse des Berichtes informiert werden. Die Grundsétze
zur Vertraulichkeit gemaf § 75 Absatz 8 des Brandenburgischen Schulgesetzes sind zu beachten.

(5) Auf der Grundlage des Schulvisitationsberichtes treffen das zustandige staatliche Schulamt und die Schule
erforderliche Verabredungen zur Unterstiitzung der Schule und verabreden Mafnahmen zur Entwickiung der
weiteren padagogischen Arbeit an der Schule.

6 - Verdffentlichung der Schulvisitationsberichte

{1) Die Schule darf ihren jeweiligen Schulvisitationsbericht veréffentlichen. Die Entscheidung dariiber trifft die
Schulkonferenz gemaR § 91 Absatz 1 Satz 1 des Brandenburgischen Schulgesetzes im Einvernehmen mit der
Schulleiterin oder dem Schuileiter. Die Schulleiterin oder der Schulleiter gewahrieistet, dass durch die
Veroffentiichung keine Personlichkeitsrechte verletzt werden. Bei der Verdffentiichung diirfen keine inhaltlichen
Veranderungen an dem Bericht vorgenommen werden. Kiirzungen sind zuldssig, wenn dadurch die
Gesamtaussage des Berichts nicht beeinflusst wird.

(2) Die Geschéftsstelle verdffentlicht eine Zusammenfassung der wesentlichen Ergebnisse der Schulvisitation
jeder visitierten Schule in einem Kurzbericht. Dabei werden das Qualitats- und Unterrichtsprofil der jewsiligen
Schule mit Ausnahme der Profilmerkmale 15 und 16 dargestellt, es sei denn, die Schulleiterin oder der Schulleiter
erklaren ihr Einvernehmen auch zur Veroffentlichung der wesentiichen Ergebnisse der Profifmerkmaie 15 und 16.
Die Schulkonferenz hat die Mdglichkeit, den Bericht zu kommentieren. Die Verdffentlichung erfolgt sechs Monate
nach der Zusendung des Endberichts an die Schule.

7~ Datenschutz

(1) Fr die Verarbeitung personenbezogener Daten gelten § 65 des Brandenburgischen Schulgesetzes sowie
die Datenschutzverordnung Schulwesen in der jeweils geltenden Fassung.

{2) Die Einbeziehung extemer Teilnehmer an Schulvisitationen ist mit Zustimmung der Geschaftsstelle
Schulvisitation zuldssig. In diesem Fall ist durch die Geschéftsstelle sicher zu stelien, dass vor Beginn der
Visitation von den extemen Teilnehmern eine Verpflichtung zum Stillschweigen und zur Vertraulichkeit tiber das
Visitationsgeschehen und dessen Ergebnisse abgegeben wird (Anlage 2).

8 — Handbuch zur Schulvisitation
Nahere Informationen zur Schulvisitation, insbesondere zum Verfahren und zu den Instrumenten, enthalt das
vom fiir Schule zustandigen Ministerium erstellte Handbuch ,Schulvisitation im Land Brandenburg’.

9 - Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Die Verwaltungsvorschriften treten mit Wirkung vom 1. August 2012 in Kraft, sie treten mit Ablauf des 31. Juli
2015 auler Kraft.

Potsdam, den 2‘5” 4 AL

Die Ministerin
fir Bildung, Jugend und Sport

Dr. Martina Miinch



Anlage 1

20 Qualititsmerkmale entsprechen
Qm 1.2
Fachkompelenzen
am 1.3
Lern- und Methodenkompetenz
QM 1.4
Schullaufbahn und welterer Bildungsweg —_—
Qm 1.8
Zufriedenhelt mit der Schule als Ganzem B
QM 2.1
Schulinternes Curricuium
QM 2.5
Gestaltung von Beziehungen, Zelt und Raum flir | =~
Lernen
QM 2.3
Fachliche und didaktische Gestaltung von >
Lernen im Unterricht
QM 2.4
Selbstbestimmies und selbstgesteuertes Lernen
QM 2.8
Gestaltung von Beziehungen, Zeit und Raum fir || —mood———Pp
Lernen
_.’.
Qm 2.2
Sehilerunterstiitzung und -forderung
e
Qm 2.8
Leistungsanforderungen und B —
Leistungsheweriung
am 3.3
Schillerberatung und -betreuung B A
QM 3.4
Beteiligung der Schidlerinnen und Schiller und —_—————
Eitern
QM 3.5 >
Kooperation mit gesellschafilichen Partnem
QM 4.1
Fihrungsverantwortung der Schulleitung e
QM 4.2
Schulleitung und Qualitatsmanagement
QM 4.4
Unterrichtsorganisation
QM 6.1
Zielgerichtete Personalentwicklung und
Qualifizierung
QM 5.3
Arbeits- und Kemmunikationskulur im
Kollegium - Kooperation
QM 6.2
Evaluation
|
Ll
QM 8.3
Planung, Umsetzung und Dokumentation

19 Profilmerkmalen Schulvisitation — 2. Durchgang

1.

Kompetenzen der Schilerinnen und Schiller

2. Blidungsweg und Schulabschilisse

3. Zufriedenheit der Schillerinnen und Schiller, der Eltern sowie der
Lehrarinnen und Lehrer

4, Die Schule verfigt iber schuleigene Lehrplane (ein schulintermes
Curriculum) mit abgestimmien Zielen und inhallen

5 Der Unterricht ist zweckmasig organisient, die Lehr- und Lemnzeit wirg
intensiv genutzt (Kiassenfilhrung}

6. Die Lehrkrifie unterstiitzen im Unterricht einen akliven Lernprozess
der Schiilerinnen und Schiller (Aktivierung der Selbstreguiation)

7. Der Unterricht ist strukturiert und methodisch vielfaltig (Strukturiertheit
& Methodenvariation)

8. Das pad. Verhalten der Lehrkréfie bildet die Grundlage fr ein
frgerliches Klassen- und Arbeitsklima (Klassenklima)

9. Individuelle Férderung und Differenzierung

10. Die Schule unterstlitzt und firdert die Schilerinnen und Schiter im
Lernprozess

11. Die Schule arbeitet mit einem transparenten Konzept fir
Leistungsanforderungen, -kontrolien und -bewertung

12. Die Schule untersiitzt und fordert die individuelie Berufs- und
Stugienorientierung der Schillerinnen und Schiller {nur weiterfuhrende
Schulen)

13 Die Schule unterstiitzt und frdert eine aktive Beteiligung der
Schilerinnen, Schiller und Eltern am Schulleben

14. Die Schule kooperlert verbindlich mit anderen Schulen und
auferschulischen Partnern

15. Die Schulleiterin/der Schulleiter stirkt die Schulgemeinschaft durch
elgenes Vorbiid und zeigen Fihrungsverantwortung

16. Die Schulleitung unterstitzt und sichert den Aufbau eines
funktionsfahigen Qualitditsmanagements

17. Die Schulleitung plant die Mafinahmen zur Schul- und
Unterrichtsorganisation effeldiv und transparent fir die Beleiligten

18. Die Schule stirkt die Professionalitdt der Lehrkrafte ung fbrdert die
Teamenlwickiung im Kollegium

19. Schulleitung, Lehrkrafte und die zustindigen Gremien der Schule

ergreifen Mafnahmen, um die Qualitat der Schule, des Unterrichts und
der auRerunterrichilichen Angebote zu sichern und zu verbessern

K:A518 - Visitation\Datenschutz_Offentlichkeit \Profilmerkmal Schulvisitation-Zuordnung2011-Anlage 1.doc




Anlage 2
Muster

Verpflichtungserkldrung

Nach § 1 des Gesetzes iiber die formliche Verpflichtung nichtbeamteter Personen vom 2. Marz 1874
(BGBI | 19974, 547, BGBI Il 19974, 453-17), gedndert durch das Gesetz zur Anderung des
Einflihrungsgesetzes zum Strafgesetzbuch vom 15, August 1574 (BGBI 1 1974, 1942)

HerrfFrau ..o {(Verpflichteter/Verpflichtete}  verpflichtet  sich  hiermit  zur
gewissenhaften Erfiillung seinerfihrer Obliegenheiten in Bezug auf die Durchfiihrung der Schulvisitation
ander Schule ....................... des Landes Brandenburg.

Es ist insbesondere nach § 3 Absatz 2 des Gesetzes zum Schuiz personenbezogener Daten im Land
Brandenburg (Brandenburgisches Datenschutzgesetz- BbgDSG) in der Fassung der Bekannimachung
vom 15, Mai 2008 untersagt, unbefugt personenbezogene Daten zu erheben, zu verarbeiten oder zu
nutzen. Damit sind nach § 3 Absatz 1 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes Einzelangaben
{iber personliche oder sachliche Verhaltnisse einer bestimmten oder bestimmbaren nattrlichen Person
gemeint. Ob die in Frage stehende Information schiitzenswert erscheint oder nicht, ist unbeachtlich.

Die im Zusammenhang mit der Teilnahme an der Schulvisitation erlangten Unterlagen oder sonstige
nicht allgemein zugénglichen Informationen sind veriraulich zu behandeln. Die Nufzung dieser
Unterlagen und Informationen ohne vorherige schriftliche Vereinbarung mit der Landesgeschaftsstelie
Schulvisitation ist ausgeschlossen.

Dem/Der Verpfiichteten wird der Inhalt der folgenden Strafvorschrifien des Strafgesetzbuches in der
Anlage bekannt gemacht:

§ 133 Absatz 3 Verwahrungsbruch,

§ 201 Absatz 3 Verletzung der Vertraulichkeit des Wortes,
§ 253 Absatz 2, 4,5 Verletzung von Privatgeheimnissen,

§ 204 Verweriung fremder Geheimnisse,

§§ 331 his 335 Vorteilsannahme und Bestechlichkeit,
§353b Verletzung des Dienstgeheimnisses,

§ 358 Nebenfolgen

Der/Die Verpflichiete wurde darauf hingewiesen, dass die vorgenannten Strafvorschriften auf Grund der
Verpflichtung fiir ihn/sie anzuwenden sind.



Die Verpflichtungen bestehen ohne zeitliche Begrenzung und auch nach Beendigung der Teilnahme an
der Schuivisitation gemaf § 6 des Brandenburgischen Datenschutzgeseizes fort.

Er/Sie erklart, von dem Inhalt der genannten Bestimmungen unterrichtet zu sein.

Er/Sie unterzeichnet diese Verpflichtungserklarung zum Zeichen der Genehmigung und bestatigt
gleichzeitig den Empfang einer Abschrift dieser Erkldrung. Ein unterschriebenes Exemplar der
Verpflichtungserklarung wird in der Landesgeschaftsstelle Schulvisitation zu den Akten genommen.

Die beigefligte Anlage (Gesetzesbestimmungen) ist Bestandteil dieser Verpflichtungserkiarung.

(Ort, Datum} (Unterschrift des/der Verpfiichteten)



Merkblatt zur Verpflichtungserklarung

§ 3 Absatz 1 und 2 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes

(1) Personenbezogene Daten sind Einzelangaben (iber personfiche oder sachliche Verhaltnisse einer
bestimmten oder bestimmbaren natlirlichen Person (Betroffener).

(2) Datenverarbeitung ist das Erheben, Speicherm, Veréndern, Ubermitteln, Sperren, Loschen sowie
Nutzen personenbezogener Daten. Im Einzelnen ist

1. Erheben (Erhebung) das Beschaffen von Daten iber den Betroffenen,

2. Speichern (Speicherung) das Erfassen, Aufnehmen oder Aufbewahren von Daten auf einem
Datentrager zum Zwecke ihrer weiteren Verarbeitung,

3. Verandern (Veranderung) das inhaltliche Umgestalten gespeicherter Daten,

4. Ubermitteln (Ubermittlung) das Bekanntgeben von Daten an Dritte in der Weise, dass die Daten
an den Dritten weitergegeben werden oder der Dritte zur Einsicht oder zum Abruf bereitgehaltene
Daten einsieht oder abruf,

5. Sperren (Sperrung) das Verhindern weiterer Verarbeitung gespeicherter Daten,

6. Léschen (Ldschung) das Unkenntlichmachen gespeicherter Daten,

7. Nutzen (Nutzung) jede sonstige Verwendung personenbezogener Daten,

ungeachtet der dabei verwendeten Verfahren.”

§ 6 des Brandenburgischen Datenschutzgesetzes

.Denjenigen Personen, die bei 6ffentlichen Stellen oder ihren Auftragnehmern dienstlichen Zugang zu
personenbezogenen Daten haben, ist es untersagt, solche Daten unbefugt zu einem anderen als dem
zur jeweiligen rechtmaligen Aufgabenerfiillung gehorenden Zweck zu verarbeiten oder zu offenbaren.

Diese Personen sind verpflichtet, das Datengeheimnis auch nach Beendigung ihrer Tétigkeit zu
wahren."

§ 133 Verwahrungsbruch (StGB)

. (3) Wer die Tat an einer Sache begeht, die ihm als Amtstréger oder fir den dffentlichen Dienst
besonders Verpflichteten anvertraut worden oder zugénglich geworden ist, wird mit Freiheitssirafe bis
zu fiinf Jahren oder mit Geldstrafe bestraft. "

§ 201 Verletzung der Vertraulichkeit des Wortes (S1GB)

(1) Mit Freiheitsstrafe bis zu drei Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer unbefugt

1. das nichtéffentlich gesprochene Wort eines anderen auf einen Tontréger aufnimmt oder



2. eine so hergestelite Aufnahme gebraucht oder einem Dritten zugénglich macht.

(2) Ebenso wird bestraft, wer unbefugt

1. das nicht zu seiner Kenninis bestimmte nichtéffentlich gesprochene Wort eines anderen mit
einem Abhorgeréat abhort oder
2. das nach Absatz 1 Nummer 1 aufgenommene oder nach Absatz 2 Nummer 1 abgehirte

nichtoffentlich gesprochene Wort eines anderen im Wortlaut oder seinem wesentlichen Inhalt
nach &ffentlich mitteilt.

Die Tat nach Satz 1 Nummer 2 ist nur strafbar, wenn die Offentliche Mitteilung geeignet ist, berechtigte
Interessen eines anderen zu beeintrachtigen. Sie fst nicht rechtswidrig, wenn die éffentliche Mittellung
zur Wahmehmung iberragender 6ffentlicher Interessen gemacht wird.

(3) Mit Freiheitsstrafe bis zu fiinf Jahren oder mit Geldstrafe wird bestraft, wer als Amtstrager oder als
fiir den offentlichen Dienst besonders Verpflichieter die Vertraulichkeit des Wortes verletzt (Absétze 1
und 2)."

§ 203 Verletzung von Privatgeheimnissen (StGB)

.(2) Ebenso wird bestraft, wer unbefugt ein fremdes Geheimnis, namentlich ein zum persénlichen
Lebensbereich gehdrendes Geheimnis oder ein Betriebs- oder Geschéftsgeheimnis, offenbart, das ihm
als

Amtstrager,

fiir den &ffentlichen Dienst besonders Verpflichteten,

Person, die Aufgaben oder Befugnisse nach dem Personalvertretungsrecht wahrnimmt,

Mitglied eines fiir ein Gesetzgebungsorgan des Bundes oder eines Landes tatigen

Untersuchungsausschusses, sonstigen Ausschusses oder Rates, das nicht selbst Mitglied des

Gesetzgebungsorgans ist, oder als Hilfskraft eines solchen Ausschusses oder Rates,

5. doffentlich  besteltem Sachverstandigen, der auf die gewissenhafte Erfillung seiner
Obliegenheiten auf Grund eines Geselzes formiich verpflichtet worden ist, oder

5. Person, die auf die gewissenhafte Erfiillung ihrer Geheimhalfungspflicht bei der Durchfihrung

wissenschaftlicher Forschungsvorhaben auf Grund eines Gesetzes formiich verpflichtet worden

ist,

anvertraut worden oder sonst bekanntgeworden ist. Einem Geheimnis im Sinne des Safzes 1 stehen
Einzelangaben (ber persdnliche oder sachliche Verhéltnisse eines anderen gleich, die fur Aufgaben der
offentlichen Verwaltung erfasst worden sind; Satz 1 ist jedoch nicht anzuwenden, soweit solche
Einzelangaben anderen Beh6rden oder sonstigen Stellen fir Aufgaben der &ffentlichen Verwaltung
bekanntgegeben werden und das Gesetz dies nicht untersagt.

(2a) Die Absétze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn ein Beauftragter fiir den Datenschutz unbefugt ein
fremdes Geheimnis im Sinne dieser Vorschriften offenbart, das einem in den Absétzen 1 und 2
Genannten in dessen beruflicher Eigenschaft anvertraut worden oder sonst bekannt geworden ist und
von dem er bei der Effiilfung seiner Aufgaben als Beauftragter fiir den Datenschutz Kenntnis erlangt
hat.

(4) Die Absétze 1 bis 3 sind auch anzuwenden, wenn der Tater das fremde Geheimnis nach dem Tod
des Betroffenen unbefugt offenbart,

(6) Handelt der Tater gegen Entgelt oder in der Absicht, sich oder einen anderen zu bereichem oder
einen anderen zu schadigen, so ist die Strafe Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren oder Geldstrafe.”



§ 204 Verwertung fremder Geheimnisse (StGB)

J{1) Wer unbefugt ein fremdes Geheimnis, namentlich ein Betriebs- oder Geschaftsgeheimnis, zu
dessen Geheimhaltung er nach § 203 verpflichtet ist, verwertet, wird mit Freiheitsstrafe bis zu zwei
Jahtren oder mit Geldstrafe bestraft.

(2) § 203 Absatz 4 gilt entsprechend.”
§ 358 Nebenfolgen (StGB)
,Neben einer Freiheitsstrafe von mindestens sechs Monaten wegen einer Straftat nach den §§ 332,

335, 339, 340, 343, 344, 345 Absatz 1 und 3, §§ 348, 352 bis 353b Absatz 1, §§ 355 und 357 kann das
Gericht die Fahigkett, 6ffentliche Amter zu bekleiden (§ 45 Absatz 2), aberkennen.”



